
 

 

23. Выплаты стимулирующего характера вводятся на определенный пери-

од времени в течение соответствующего календарного года  

24. Выплаты стимулирующего характера производятся по решению ди-

ректора лицея в пределах субсидии на выполнение государственного задания на 

оказание государственной услуги, а также доходов от оказания платных услуг и 

иной приносящей доход деятельности. Не допускается установление одинако-

вых условий для установления различных выплат компенсационного и стиму-

лирующего характера. 

25. Для подготовки предложений по установлению размеров выплат сти-

мулирующего характера работникам лицея, создается постоянно действующая 

комиссия для подведения итогов и оценки результативности и качества выпол-

няемых работ (далее – Комиссия), состав которой определяется приказом ди-

ректора лицея. В комиссию входят члены администрации, члены педагогическо-

го коллектива, профсоюзного комитета, в состав комиссии могут быть введены 

члены родительского коллектива лицея. Директор по своей должности является 

председателем этой комиссии. 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

                                        

КИРОВСКОЕ ОБЛАСТНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ АВТОНОМНОЕ  УЧРЕЖДЕНИЕ  

"КИРОВСКИЙ ФИЗИКО-МАТЕМАТИЧЕСКИЙ ЛИЦЕЙ" 

 

 ВЫПИСКА  

из Положения об оплате труда работников Кировского областного  

государственного общеобразовательного автономного учреждения  

«Кировский физико-математический лицей» 

 

От 01.09.2015 
г. Киров 

 

  


